DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA VALCEA

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

RAMNICU VALCEA Str. DECEBAL Nr. 4A; Tel. 0250 747720; Fax 0250 746504
E Mail : aspj.valcea@aspjvalcea.ro ; www.aspjvalcea.ro

NR.

DIN 22 AUGUST 2025

ANUNT

Directia de Sanatate Publicd Valcea, cu sediul in Rm. Valcea, strada Decebal nr. 4A,

organizeaza concurs pentru ocuparea unui post vacant de medic, in conformitate cu prevederile
Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 166/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

DENUMIREA POSTULUI: Medic specialist sandtate publica si management

NUMARUL POSTURILOR: 1 post

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/ STRUCTURA: Compartiment asistentd medical si programe nationale

de sanatate publica

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 7 ore/ zi, 35 ore/ saptamana
PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la
art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a)
b)
c)
d)

)

are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-
a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h)
din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de medic specialist specialitatea
sanatate publica si management:

- diploma de licentad in medicina

- certificat de medic specialist specialitatea sdnatate publica si management

Cerinte specifice de participare la concurs prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare:

(1) Contractul individual de munca se incheie intre persoana care indeplineste conditiile
pentru a fi angajatd pe o functie contractuald si autoritatea sau institutia publicd, prin
reprezentantul sau legal, in conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003, * republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea urméatoarelor cerinte specifice:

a) persoana sa aibd cetatenie romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) persoana sd cunoasca limba romana, scris si vorbit; .

c) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu,

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;

e) persoana sa Indeplineascd conditiille de vechime, respectiv de experientd necesare
ocuparii postului, dupa caz;

f) persoana sd nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra Infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executd o pedeapsda complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat
masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul sa nu contind clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.
(2) Prin exceptie de la conditia prevazutd la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetateni

straini, cu respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specificd si legislatia
muncii.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la
Hotararea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licentd si certificatul de specialist sau primar pentru medici,
medici stomatologi, farmacisti si, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul
profesional pentru biologi, biochimisti sau chimisti;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/ inscrisul din care sd rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile
prevazute la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art.
628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,



republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢)

sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si

chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si

Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicad sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverinta medicala care sd ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

1) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, In clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atesta starea de sandtate trebuie nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), 1) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1 | Depunere dosare la sediul DSP Valcea — 22.08.2025-04.09.2025 inclusiv,
Biroul RUNOS, din strada Decebal nr. 4A, Rm. | de luni pana vineri 1n intervalul 8:00-14:00
Vilcea

2 | Selectie dosare 08.09.2025

3 | Afisare rezultate selectie dosare 09.09.2025

4 | Depunere contestatii privind rezultatele 10.09.2025

selectiei dosarelor

5 | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor | 11.09.2025

6 | Proba scrisa la sediul DSP Valcea, strada 15.09.2025, ora 10:00
Decebal nr. 4A, Rm. Valcea
7 | Afisare rezultate proba scrisa 15.09.2025

8 | Depunere contestatii privind rezultatele probei | 16.09.2025




scrise

9 | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor | 17.09.2025

10 | Proba practica la sediul DSP Valcea, strada 18.09.2025, ora 10:00
Decebal nr. 4A, Rm. Valcea

11 | Afisare rezultate probd practica 18.09.2025

12 | Depunere contestatii privind rezultatele probei | 19.09.2025
practice

13 | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor | 22.09.2025

14 | Afisare rezultat final concurs 23.09.2025

www.aspjvalcea.ro, conform calendarului de concurs.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se realizeaza. prin afisare la
sediul si pe pagina de intemet a institutiei publice organizatoare a concursului, respectiv

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Sanatate Publica Valcea, strada
Decebal nr. 4A, Rm. Valcea, Birou RUNOS, camera 13, telefon 0250/747720 int. 130, e-mail:

aspj.valcea@aspjvalcea.ro.

DIRECTOR EXECUTIYV, COMPARTIMENT RESURSE UMANE,
EC. MANGALAGIU SANDA MARIANA

EC. CRISTESCU MIHAELA




APROBAT,
DIRECTOR EXECUTIV,
EC. MANGALAGIU SANDA MARIANA

TEMATICA

[. PROBA SCRISA
II. PROBA PRACTICA

[. PROBA SCRISA

1.

NN R

10.

11.
12.
13.
14.

Starea de sandtate a populatiei: factori care o influenteaza, modalitati de masurare, interpretarea
rezultatelor.

Sanatatea publicd bazata pe dovezi (EBPH). Definire, cadru, concepte, metode.

Anchete epidemiologice descriptive: principii, metode, aplicatii in sdndtatea publica.
Anchete epidemiologice de cohorta: principii, metode, aplicatii in sanatatea publica.
Anchete epidemiologice de tip caz/control: principii, metode, aplicatii in séndtatea publica.
Anchete epidemiologice de interventie: principii, metode, aplicatii in sdnatatea publica.
Natalitatea si fertilitatea: masurare, descriere, interpretare, atributiile serviciilor de sanatate.

Mortalitatea generald: masurare, descriere, compararea mortalitatii, interpretare, atributiile
serviciilor de sanatate.

Mortalitatea feto-infantila: masurare, descriere, interpretare, masuri de prevenire i combatere
bazate pe notiunea de risc, atributiile serviciilor de sanatate

Atributii compartimentului de asistentd medicala si programe din cadrul Directiei de sénatate
publica

Programele de sanatate -atributii in realizarea programelor.

Asistenta medicala primara- servicii furnizate, rolul asistentei medicale primare

Asistenta medicala ambulatorie de specialitate- structuri si coordonare a activitatii ambulatorii
Asistenta spitaliceascd - Conducerea spitalelor

II. PROBA PRACTICA

Nk W=

* Masurarea si analiza natalitatii si fertilitatii intr-o populatie definita.
* Masurarea si analiza mortalitétii intr-o populatie definita.
* Masurarea si analiza mortalitatii infantile intr-un teritoriu.
Proiectarea unei anchete epidemiologice pentru o boala cronica.
* Masurarea riscului relativ si atribuibil unui factor in anchetele epidemiologice.
* Evaluarea performantelor unor servicii medicale ambulatorii.
* Evaluarea performantelor unor servicii spitalicesti.
Subiectele notate cu * este preferabil sd fie rezolvate asistat de calculator
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